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Pertanto, nell’ottica del miglioramento continuo e in coerenza con i valori definiti dal Gruppo 
A2A e con i principi della Direzione Generale, si individuano come prioritarie le seguenti attività:

Seguire gli sviluppi del business per garantirne il supporto 
idoneo a proteggere e implementare la sua crescita, 
operando in maniera sinergica e coordinata con tutte  
le funzioni, strutture e società del Gruppo.

Sensibilizzare sui rischi per migliorare la capacità di ridurli, 
grazie alla partecipazione collettiva. La sicurezza è reale 
solo se partecipata.

Garantire sistemi di protezione progettati e attuati in 
maniera coerente con le minacce tipiche e le relative  
probabilità di accadimento.

Rispettare la normativa vigente, gli accordi e i regolamenti, 
inclusi quelli volontari, nonché gli standard individuati in 
materia di Security.

Innovare costantemente in maniera sostenibile strategie, 
politiche e piani operativi, volti a prevenire e superare 
ogni comportamento colposo o doloso che potrebbe 
provocare danni diretti o indiretti alle persone e/o  
alle risorse materiali e immateriali dell’azienda, anche  
mediante ricorso alle tecnologie più avanzate.

La Security è la funzione che, in costante raccordo con 
le autorità, cerca di soddisfare i diritti costituzionalmente 
rilevanti, creando una bilanciata e fattiva sinergia tra  
pubblico e privato.

La gestione del rischio aziendale richiede una visione d’insieme  
per comprendere le reali vulnerabilità di un’organizzazione  
nel suo complesso, nelle linee funzionali e di business. 
Il Gruppo A2A nel settore Security adotta un sistema integrato 
e olistico della sicurezza attraverso il quale garantire un’adeguata 
postura di sicurezza, ricorrendo ai migliori standard di settore  
per definire l’indirizzo delle necessità nel pieno rispetto  
del contesto normo regolatorio.
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