
COMUNICATO STAMPA 

DEPOSITATE LE LISTE DEI CANDIDATI PER IL RINNOVO DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE E DEL COLLEGIO SINDACALE

Milano, 4 aprile 2023 – A2A, con riferimento all’Assemblea degli azionisti convocata per i 

giorni 28 e 29 aprile 2023, per deliberare – tra l’altro – sulla nomina del Consiglio di 

Amministrazione e del Collegio Sindacale, comunica che sono state depositate le seguenti tre 

liste di candidati: 

Consiglio di Amministrazione: 

Il Comune di Brescia ed il Comune di Milano hanno candidato: 1. Marco Emilio Angelo 

Patuano (candidato alla Presidenza del Consiglio di Amministrazione); 2. Giovanni Comboni 

(candidato alla Vice-Presidenza del Consiglio di Amministrazione); 3. Renato Mazzoncini 

(indicazione congiunta del Comune di Milano e del Comune di Brescia per il candidato ad 

Amministratore Delegato); 4. Maria Grazia Speranza; 5. Maria Elisa D’Amico; 6. Fabio Lavini; 7. 

Roberto Tasca; 8. Elisabetta Cristiana Bombana; 9. Elisabetta Pistis; 10. Nicla Picchi; 11. Mario 

Gualtiero Francesco Motta; 12. Piergiuseppe Caldana; 13. Simona Perissinotto. 

Azienda Energetica Municipale S.p.A., COGEME – Servizi Pubblici Locali S.p.A., Inarcassa – 

Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Ingegneri ed Architetti Liberi Professionisti 

e Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza dei Medici e degli Odontoiatri - Fondazione 

ENPAM hanno candidato: 1. Maurizio Tira; 2. Barbara Zanardi; 3. Riccardo Pietrabissa; 4. 

Donatella Catapano. 

Un gruppo di società di gestione del risparmio ed investitori istituzionali ha candidato: 1. 

Vincenzo Cariello; 2. Alessandro Zunino; 3. Susanna Dorigoni; 4. Francesco Fraulo.

Collegio Sindacale: 

Il Comune di Brescia ed il Comune di Milano hanno candidato: Sindaci effettivi: 1. Maurizio 

Dallocchio; 2. Chiara Segala; Sindaco supplente: 3. Patrizia Lucia Maria Riva. 

Azienda Energetica Municipale S.p.A., COGEME – Servizi Pubblici Locali S.p.A., Inarcassa – 

Cassa Nazionale di Previdenza ed Assistenza per gli Ingegneri ed Architetti Liberi Professionisti 

e Ente Nazionale di Previdenza ed Assistenza dei Medici e degli Odontoiatri - Fondazione 

ENPAM hanno candidato: Sindaco effettivo: 1. Franca Brusco; Sindaco supplente: 1. Francesca 

Parente. 



Un gruppo di società di gestione del risparmio ed investitori istituzionali ha candidato: 

Sindaco effettivo: 1. Silvia Muzi; Sindaco supplente: 1. Vieri Chimenti.

La documentazione relativa alle liste dei candidati sarà resa pubblica entro il 7 aprile p.v., 

termine per la produzione delle attestazioni di titolarità di partecipazione. 

In relazione agli ulteriori argomenti all’ordine del giorno della indicata Assemblea di A2A 

connessi al rinnovo del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale, gli azionisti 

Comune di Brescia e Comune di Milano hanno inoltre comunicato, in sede di presentazione 

delle liste di candidati alla carica di Amministratore e Sindaco della Società, le seguenti 

proposte all’Assemblea: 

-  di confermare gli attuali compensi stabiliti per ciascun Amministratore in Euro 80.000,00 

annui lordi; 

-  di confermare gli attuali compensi stabiliti per il Collegio Sindacale in Euro 80.000,00 annui 

lordi per ciascun Sindaco effettivo ed Euro 130.000,00 annui lordi per il Presidente del 

Collegio.
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