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A2A, PRESENTATO IL QUINTO BILANCIO DI SOSTENIBILITA TERRITORIALE DEL
PIEMONTE

50 MILIONI DI EURO INVESTITI DAL GRUPPO IN INFRASTRUTTURE E
IMPIANTI PER LA TRANSIZIONE ECOLOGICA, QUADRUPLICATI IN TRE
ANNI

OLTRE 100 MILIONI DI EURO IL VALORE ECONOMICO GENERATO SUL
TERRITORIO NEL 2022

- Piu di 100.000 tonnellate di vetro recuperato grazie all'impianto di Asti
- 98.000 tonnellate di CO; risparmiate

- Oltre 1.000 studenti coinvolti nei percorsi di educazione alla sostenibilita

Asti, 23 ottobre 2023 — E stata presentata oggi da Stefano Granella, Chief Strategy and Growth di
A2A, alla presenza di Maurizio Rasero, Sindaco di Asti e Presidente della Provincia di Asti, la
quinta edizione del Bilancio di Sostenibilita Territoriale del Piemonte, che rendiconta le prestazioni
ambientali, economiche e sociali del Gruppo sul territorio nel 2022 e i suoi piani di attivita previsti
per i prossimi anni.

“La presentazione del Bilancio di Sostenibilita costituisce non solo una fondamentale occasione di
confronto e dialogo con i nostri stakeholders, ma anche di restituzione al territorio dei risultati
dell'impegno di A2A in Piemonte, seconda Regione per presenza del Gruppo. Nel 2022 gli investimenti
destinati alle infrastrutture e agli impianti sul territorio sono saliti a 50 milioni di euro: una crescita
significativa con valori quadruplicati negli ultimi tre anni e in aumento del 17% rispetto al 2021"
afferma Stefano Granella, Chief Strategy&Growth di A2A. “Grazie alle nostre attivita, abbiamo
distribuito un valore economico di 100 milioni di euro e sono stati raggiunti ulteriori importanti
traguardi nel percorso verso la transizione ecologica: le tecnologie adottate hanno infatti permesso di
risparmiare complessivamente 98.000 tonnellate di COZ2 e i poli di Cavaglia e Chivasso rappresentano
un esempio tangibile della nostra attenzione all'innovazione per uno sviluppo sostenibile”.
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In continuita con lI'impegno portato avanti nell’'ultimo triennio per I'ascolto e il dialogo con le
comunita in cui il Gruppo opera, nel 2023 il percorso dei Forum Multistakeholder di A2A prevede il
coinvolgimento di 11 territori in tutta Italia, attraverso momenti di confronto per
contribuire sinergicamente allo sviluppo sostenibile del Paese.

Nell'ambito di questo programma sono state realizzate con gli stakeholder locali progettualita
concrete e “su misura” per accelerare la transizione ecologica sui territori, anche alla luce degli
obiettivi del Piano Industriale del Gruppo. Tra le diverse iniziative portate avanti insieme agli
stakeholder aderenti all'edizione 2022, |'azienda ha realizzato il progetto “Il potere delle buone
abitudini”. A partire da un'indagine SWG sulle abitudini degli abitanti del Piemonte, sono state offerte
attivita di interpretazione dei risultati, con I'obiettivo di ottenere un quadro di riferimento tra cittadini
e sostenibilita nel territorio, al fine di diffondere in modo capillare consigli e buone pratiche.

Le iniziative di ascolto hanno gia coinvolto Cremona, Bergamo, Calabria, Sicilia, Valtellina e
Valchiavenna, Brescia, Milano, cui si aggiungeranno nel corso dell'anno Seregno, Friuli-Venezia Giulia
e Puglia.

PIANETA

SDG 7 - Energia pulita e accessibile

SDG 9 - Imprese, innovazione e infrastrutture
SDG 12 — Consumo e produzione responsabili
SDG 13 - Lotta contro il cambiamento climatico

[l Piemonte rappresenta un territorio strategico per A2A, in particolar modo grazie ai poli di Chivasso
e Cavaglia, di fondamentale importanza per le attivita legate alla transizione energetica e
all'economia circolare.

A Chivasso, il Gruppo produce energia attraverso la centrale termoelettrica a ciclo combinato e
I'annesso impianto fotovoltaico, oggetto di continui miglioramenti: nel 2022, nella centrale sono
state sostituite le parti calde delle turbine a gas, con l'obiettivo di migliorarne I'efficienza e le
prestazioni ambientali, mentre la capacita installata da fotovoltaico é passata da 900 a 1.289
kW. Rispettivamente, sono stati prodotti circa 3.000 GWh di energia elettrica.

Presso I'impianto di Asti, A2A recupera il vetro derivante dalla raccolta differenziata per
trasformarlo in prodotto «pronto al forno» - piu di 105.000 tonnellate nel 2022- utilizzabile in
vetreria per generare nuove bottiglie. In aggiunta, lo scorso anno sono stati effettuati degli interventi
per aumentare la capacita di produzione, che continueranno fino al 2024. | pannelli fotovoltaici
presenti nella struttura hanno prodotto 466 MWh di energia, pari al 14% del fabbisogno energetico
dell'impianto. In totale, sono state evitate 191 tonnellate di CO..
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All'interno del polo di economia circolare di Cavaglia, invece, nel 2022 sono state trattate 43mila
tonnellate di plastica, suddivise per colore e sostanza per l'invio agli impianti di riciclo al fine di
recuperare materia ed energia, evitando I'emissione di oltre 340 tonnellate di CO.. L'impianto per
la produzione di combustibile solido secondario (CSS) presente nel polo, inoltre, utilizza proprio gli
scarti del trattamento di selezione della plastica — oltre ad altri rifiuti non riciclabili — per produrre
energia in sostituzione delle tradizionali fonti fossili, risparmiando ulteriori 118 tonnellate di COa.
Grazie ai pannelli fotovoltaici di cui sono dotati i due impianti & stato prodotto anche 1,2 GWh di
energia rinnovabile.

Inoltre, a settembre e stato inaugurato il nuovo impianto che tratta la frazione organica
proveniente dalla raccolta differenziata, con capacita di trattamento autorizzata pari a 60.000
tonnellate I'anno, per la produzione di biometano (5 milioni m/anno) e compost certificato per
agricoltura (12.000 ton/anno). La potenza del fotovoltaico che é stato installato e pari a 750 kWp.

Infine, A2A gestisce nella Regione due Stazioni di Trasferimento Intelligente (ITS) a Cavaglia e
Villafalletto, sempre a servizio dell’economia circolare: in entrambe i centri viene utilizzato il
processo Biocubi - brevettato da A2A Ambiente - che consiste nella bioessiccazione della parte
residua dei rifiuti urbani per trasformarla in combustibile solido, al fine di produrre energia e calore.
In particolare, a Cavaglia sono state trattate 86mila tonnellate di rifiuti e a Villafalletto oltre 58mila.

Grazie alle tecnologie del Gruppo, in Piemonte nel 2022 sono state risparmiate complessivamente
98.000 tonnellate di CO..

PERSONE

SDG 4 - Istruzione di qualita

SDG 5 - Parita di genere

SDG 8 - Lavoro dignitoso e crescita economica
SDG 17 — Partnership per gli obiettivi

A2A, in qualita di Life Company, € impegnata a creare un ambiente di lavoro sicuro, inclusivo e
sostenibile, per accompagnare la sua popolazione aziendale in tutti i territori in cui opera: per questo,
sono state erogate piu di 4.000 ore di formazione complessiva ai dipendenti, di cui oltre il 60%
su salute e sicurezza.

Durante I'anno sono poi proseguite le iniziative di sensibilizzazione per tutti i dipendenti sul
territorio, con l'obiettivo di creare consapevolezza sul tema delle questioni di genere e per
valorizzare le diversita, ufficializzando il proprio impegno attraverso la sottoscrizione della
Dichiarazione di Impegno sui temi di Diversity, Equity & Inclusion.
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A2A ha inoltre ricevuto la certificazione per la parita di genere, un riconoscimento che attesta
I'impegno del Gruppo nell'adottare misure concrete per ridurre il divario di genere e promuovere un
ambiente lavorativo sempre piu inclusivo.

PROSPERITA’

SDG 4 - Istruzione di qualita

SDG 7 - Energia pulita e accessibile

SDG 8 - Lavoro dignitoso e crescita economica
SDG 9 — Imprese, innovazione e infrastrutture
SDG 11 - Citta e comunita sostenibili

SDG 13 - Lotta contro il cambiamento climatico
SDG 17 — Partnership per gli obiettivi

Nel 2022, A2A ha dato impulso allo sviluppo del territorio piemontese generando valore pari a 108
milioni di euro sotto forma di dividenti, imposte locali, ordini a fornitori, canoni e concessioni e
remunerazione dei dipendenti. Inoltre, nel giro di tre anni sono piu che quadruplicati gli
investimenti infrastrutturali e le attivita di manutenzione degli impianti, passati da 12 a oltre
50 milioni di euro (+17% rispetto al 2021).

194 i fornitori locali attivati, di cui il 56% micro o piccole imprese, per un importo degli ordini pari a
86,9 milioni di euro.

Anche in Piemonte, A2A e impegnata in attivita che incentivano lo sviluppo sostenibile e la
digitalizzazione, promuovendo progetti pensati per quartieri intelligenti, con I'obiettivo di
consumare meno energia e risorse, risparmiare e ridurre 'impatto ambientale. In 7 Comuni della
Regione ha erogato i suoi servizi per le Smart Cities attraverso applicazioni di Internet of Things.

Infine, anche nel 2022 A2A ha coinvolto studenti e professori in numerose attivita di educazione
alla sostenibilita. Insieme a DeA Scuola e stato proposto ai docenti delle scuole primarie e
secondarie di | e Il grado a livello nazionale il percorso formativo “Verso il 2050 con le scuole per un
futuro sostenibile e circolare”: 10 webinar con esperti, ricercatori e divulgatori autorevoli, alla presenza
di circa 549 docenti dalle scuole della Regione, piu che raddoppiati rispetto ai 200 del 2021. Inoltre,
attraverso il percorso PCTO A2A sono state erogate 40 ore certificate a quasi 1.000 studenti
piemontesi per apprendere le nuove competenze necessarie per le professioni nel settore
energetico. Le ultime due iniziative riguardano “Storie Sostenibili", il progetto realizzato in
collaborazione con Giffoni Innovation Hub che ha visto vincitrici due classi del Piemonte, e le
"Olimpiadi della Sostenibilita" organizzate insieme a ELIS, che hanno coinvolto circa 120 alunni.
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Contatti:

Giuseppe Mariano, Responsabile
Media Relations, Social Networking and Web

Silvia Merlo - Riccardo Argentino, Ufficio stampa
ufficiostampa@a2a.eu

Tel. [+39] 02 77204535
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